法律系辅导员例会制度

为进一步加强辅导员队伍建设，使我系辅导员工作制度化、规范化,特建立辅导员工作例会制度。

一、例会一般由法律系学生工作副主任主持召开、全体辅导员参加。系主任每两周参加一次辅导员例会。

二、系副主任要通过例会，认真总结各位辅导员工作情况并及时向辅导员传达学院的有关精神和工作安排，各位辅导员要认真做好会议记录。

    三、辅导员要将所负责的工作在例会时作简要汇报。对工作中出现的情况和需要解决的问题提出合理化建议或意见。针对突出问题展开讨论和研究，共同商议解决的办法。

四、在与会同志认真研讨的基础上，主管领导对有关工作和问题提出具体意见和处理办法，最后形成会议决议。辅导员要按决议精神完成好各项工作。

五、每次例会要明确下周的主要工作，使辅导员工作做到心中有数。

六、例会确定为每周一下午三点和每周三下午三点五十分召开，任何人不得无故缺席、迟到或早退，特殊情况需本人请假。

